
Votre gestion du personnel 
... sans les coûts !

Gestion de la paie
Administration du personnel
Gestion des événements sociaux



Depuis plus de treize ans, 
ConseilRH prend en charge la gestion du personnel des PME, 

libérant ainsi l'entreprise de l'administration du personnel 
afin qu'elle puisse se concentrer sur son coeur de métier.

De l'embauche à la sortie du salarié, nous mettons en oeuvre tous les aspects 
d'une véritable politique de gestion du personnel, de la paie aux déclarations

sociales sans oublier la gestion des ressources humaines.

Service “tout compris” ConseilRHService “tout compris” ConseilRH

Gestion de la paie sous SAGE L100
Déclarations sociales (DUCS-EDI)
Journaux comptables et virements des frais et salaires
Etats et déclarations d'entrée et de sortie de personnel
Etats de fin d'année (DADS-U)
Statistiques historiques et prévisionnelles
Rédaction de modèles de contrats, d'avenants et notes de service
Assistance des contrôles ou litiges avec les administrations et caisses en relation avec l'entreprise
Hotline droit social par téléphone / email permanente et illimitée
Accès à C-RH.net, votre Extranet RH personnalisé

Services PonctuelsServices Ponctuels

Organisation des élections des représentants du personnel,
Gestion de la rupture de contrat (procédures de licenciement, démission etc.),
Etablissement de la DADS2 dite DADS Honoraires,
Révision et publication d'un Règlement intérieur conforme et adapté,
Mise en place d'Accord d'Intéressement ou de la Participation,
Garantie Sociale du Cadre Dirigeant,
Audit du système de prévoyance et de santé,
Suivi des convocations aux visites médicales,
Suivi de la formation,
Recrutement (Définition des postes, tri de CV, entretiens),
Evaluation du personnel (Bilans de compétence, entretiens annuels, bilan d'orientation).



Le concept ConseilRHLe concept ConseilRH

Le "service tout compris" paie et administration du personnel de ConseilRH vous évite de consacrer du
temps, de la formation, des moyen humains, technologiques et matériels pour des obligations sans valeur
ajoutée pour votre activité. Mieux, les outils et l’expertise mis à votre disposition vous permettront de mieux
maîtriser vos informations et de vous projeter dans l'avenir. Nos services sont facturés selon un forfait 
mensuel prédéfini et tout compris.

Nos atoutsNos atouts

Efficacité de nos experts en administration du personnel et ressources humaines, traitement de votre paie
à l’aide des dernières technologies.

Fiabilité de vos bulletins et conformité à la legislation en vigeur.

Rapidité - vos demandes sont traitées sous 48h maximum.

Confidentialité - notre maître mot, la notion de secret professionnel est vitale et gage du respect de la 
personne et de l'entreprise.

Sécurité - toutes les transmissions de données sont sécurisées et protégées, vos dossiers sont cryptés et
sauvegardés vers un serveur externe tous les soirs, en plus de nos systèmes de sauvegarde internes.

Réversibilité - votre paie est traitée sur le logiciel phare du marché: SAGE. Vous pouvez reprendre tous
vos fichiers en interne en quelques clics !

Gérez votre personnel en toute simplicité grâce à C-RH.netGérez votre personnel en toute simplicité grâce à C-RH.net

C-RH.net C-RH.net est un Extranet RH sécurisé très simple à utiliser, qui vous permet de nous transmettre en
quelques clics toutes vos données mensuelles de paie (congés payés, notes de frais, absences maladie,
changement d’adresse etc.) 
Plus besoin de fax, courriers, emails : tout se fait directement en ligne sur votre espace personnalisé !
Vous bénéficiez également de statistiques et outils de reporting directement en ligne, depuis n’importe quel
ordinateur.
C-RH.net vous propose aussi en option des modules de gestion des congés et absences, des modifications
de la fiche du salarié, directement accessibles par vos salariés - passez au process 0 papier !



Vous souhaitez recevoir un devis sur mesure ?

Rendez vous sur notre site web:

www.conseil-rh.com

ConseilRH
60 route de Sartrouville

Parc des Grillons - Bat. 6
78230 Le Pecq

Tel : 01 30 15 51 51
Fax : 01 30 15 51 59

e-mail: contact@conseil-rh.com


